
CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO AMAPÁ

ATA DE REUNIÃO

ATA DA CENTÉSIMA SEPTUAGESIMA OCTAGÉSIMA QUARTA (184ª) REUNIÃO ORDINÁRIA DA CÂMARA
DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL DO CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO AMAPÁ,

REALIZADA EM 24 DE JUNHO DE 2024

Aos vinte e quatro dias do mês de junho de dois mil e vinte e quatro, às quinze horas e treze
minutos, por vídeo conferência, realizou-se a centésima octogésima quarta Reunião Ordinária
da Câmara de Desenvolvimento Profissional do Conselho Regional de Contabilidade do Amapá,
sob a presidência da Contadora LÚCIA CLAUDIA ALVES CHAVES , presente a Conselheira
Suplente, contadora ANDRÉA BELO DA COSTA NUNES. Justificaram ausência. Conselheiros
efetivos: contadora LUZIENE DA CRUZ RODRIGUES e o contador THIAGO FREITAS
MARTINS. A Vice-Presidente de Desenvolvimento Profissional iniciou a reunião ordinária
saudando os participantes, informou que posteriormente será assinado o livro de presença. Em
seguida, a Vice-Presidente colocou a apreciação e aprovação a justificativa de ausência dos
conselheiros efetivos: contadora Luziene da Cruz Rodrigues e do Contador Thiago Freitas
Martins. As justificativas foram acatadas pelos Conselheiros participantes. I – EXPEDIENTE :
Dando sequência à reunião, foi colocado a homologação a ata da 183° (centésima octogésima
terceira) reunião ordinária da Câmara de Desenvolvimento Profissional do CRCAP, cuja cópia
foi distribuída previamente para análise dos membros. Ata homologada sem restrições. Em
seguida, a Vice-Presidente informou que teriam os seguintes expedientes para apreciação da
Câmara de Desenvolvimento Profissional: Nota de Auditoria nº 08/2024. A Câmara recepcionou
a nota de auditoria nº 08/2024, referente a auditoria de gestão exercício 2023, na qual foi
elaborada conforme escopo definido no planejamento específico de auditoria interna , referente
à plano de trabalho e orçamento (avaliação dos indicadores) para o exercício de 2023, que
consiste em verificar se o Regional cumpriu com as metas estabelecidas e se os resultados
foram satisfatórios para atender os objetivos estratégicos do Sistema CFC/CRCs. Nas
constatações identificadas na análise da documentação enviada para verificação, quanto ao
procedimento de auditoria n.º 11 – Eventos e Desenvolvimento Profissional,  não foram
encontradas impropriedades, conforme escopo definido no planejamento específico de auditoria
interna, entretanto, em análise às respostas do item “P1” do Questionário de Indicadores,
verificou-se alguns indicadores que o CRC não cumpriu com o percentual estabelecido para o
exercício, entre eles: 09 – Quantidade de Horas Realizadas no Programa de Voluntariado e 40
– Participação de Profissionais da Contabilidade em Eventos d e Capacitação – Educação
Continuada. Apesar da comissão do voluntariado está vinculado a Cãmara Administrativa, a
Câmara de Desenvolvimento Profissional vem dando apoio a comissão e iniciou as tratativas
junto a coordenação da comissão de voluntariado para elaboração de um plano de ação, com
campanhas, palestras de conscientização entre outros. A Conselheira Andréa Nunes ressaltou
que sua funcionária já participou de um evento promovido pelo CRC sobre voluntariado, mas
acredita que falta é divulgação do programa voluntariado, sobre o sistema utilizado, ressaltou
que inclusive ela presta serviço voluntario para ONG’s. Quanto ao índice 40 – Participação de

Ata de Reunião 0392065         SEI 907617110000849.000024/2024-73 / pg. 1



Profissionais da Contabilidade em Eventos d e Capacitação – Educação Continuada, os
membros da câmera de desenvolvimento profissional entendem da importância de fomentar a
participação dos profissionais nos eventos promovidos pelo Regional e vem, dentro de suas
limitações, fazendo esse trabalho. Para o exercício 2024 a meta para esse índice foi
estabelecida levando-se em consideração os resultados dos indicadores do exercício de 2023.
II – ORDEM DO DIA: Planilha de Cursos/Palestras/Eventos- 2024: O CRCAP continua com a
parceria com o Conselho Regional de Contabilidade de São Paulo, para atender especialmente
aqueles que precisam cumprir a pontuação da Educação Profissional Continuada. Junho:
07/06/2024 - Curso EFD-REINF série R-4000 e DCTFWEB, realizado pelo CRCAP, por meio da
Câmara de Desenvolvimento Profissional, de forma presencial, no SEBRAE/AP, com carga
horária de 8h, no horário: 08 as 12h e das 14h às 18h, público alvo: profissionais da área
contábil e estudantes de contabilidade, palestrante: Samanta Pinheiro da Silva, representante
legal da pessoa jurídica Inovar Consultoria e Treinamento Empresarial Ltda EPP, credenciada
no banco de palestrante do CRCAP,  inscrições foram no sistema de eventos, vagas limitadas
até 60 participantes. O curso rotinas práticas do departamento fiscal com ênfase no Simples
Nacional, que aconteceria no período de dezessete a vinte um de junho de dois mil e vinte e
quatro, foi suspenso, em razão da não apresentação de documento obrigatório para
contratação pela R M Recupera Tributos Ltda, credenciada no banco de palestrante do CRCAP.
O CRCAP está em tratativa para definição de uma nova data para realização do curso. Julho:
23/07/2024 - V Seminário de Contabilidade Eleitoral e Partidária - Eleições 2024, realizado pelo
CRCAP, por meio da Câmara de Desenvolvimento Profissional e parceiros, acontecerá no
Plenário do TREAP - Av. Mendonça Junior, 1502, Centro, no horário: 14h às 19h, público alvo:
profissionais contábeis, estudantes de ciências contábeis, candidatos, partidos políticos e áreas
correlatas, palestrantes: Denise Goulart Schlickmann e Guilherme Anderson Sturm , inscrições
no sistema de eventos, vagas limitadas até 200 participantes. Agosto: 09.08.2024 - Treinamento
sobre Sistema de Prestação de Contas Eleitorais (SPCEWeb) realizado pelo CRCAP, por meio
da Câmara de Desenvolvimento Profissional com apoio do TREAP, acontecerá na sala de
treinamento da Escola Judiciária Eleitoral, no horário: 14h às 19h, público alvo: profissionais
contábeis, instrutor Francisco das Chagas Silva Barros, coordenador de auditoria interna do
TREAP, inscrições no sistema de eventos, vagas limitadas até 30 participantes. Palestra:
Contador Voluntário, público alvo: profissionais da área contábeis, estudantes de ciências
contábeis, realização comissão CRC Voluntariado, inscrições no sistema de eventos, vagas até
40 participantes, data será informada posteriormente visto a comissão do voluntariado estar em
tratativa do nome do palestrante. Setembro: Curso: Marketing e publicidade nas empresas de
contabilidade, público alvo: profissionais da área contábeis, estudantes de ciências contábeis,
realização câmera de desenvolvimento profissional, inscrições no sistema de eventos, vagas até
60 participantes, a indicação para instrutor e do credenciado no banco de palestrantes do
CRCAP, empresa E E C Ramos ME. XXII Seminário de Contabilidade do Estado do Amapá,
público alvo: profissionais da área contábeis, estudantes de ciências contábeis e áreas
correlatas, realização comissão instituída pela Presidência do CRCAP, inscrições no sistema de
eventos, vagas até 100 participantes. Outubro: Palestra Contabilidade do Agronegócio, público
alvo: profissionais da área contábeis, estudantes de ciências contábeis e áreas correlatas,
realização câmera de desenvolvimento profissional e SENAR/DR-AP, inscrições no sistema de
eventos, vagas até 60 participantes. Curso Perícia Contabil, público alvo: profissionais da área
contábeis, realização comissão de perícia, inscrições no sistema de eventos, vagas até 60
participantes. Novembro: Curso: Demonstrações Contábeis e CPC's, público alvo:  profissionais
da área contábeis, realização comissão contabilidade pública, inscrições no sistema de eventos,
vagas até 60 participantes. Revisão do orçamento e Plano de Trabalho 2024 – área de
Desenvolvimento Profissional. A Câmara de Desenvolvimento Profissional procedeu abertura
de processo de reavaliação dos projetos da área de desenvolvimento profissional para
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exercício 2024, visto a execução quase que total do orçamento de 2024; avaliou as metas,
consequentemente observou a necessidade do replanejamento das ações a desenvolver e
respectivo cronograma, fez a elaboração das memórias de cálculos das despesas inerentes a
execução dos projetos, bem como, considerou o superavit financeiro, entende que deverá ser
aberto credito adicional suplementar por superavit financeiro para cobertura das contratações
para eventos do segundo semestre de 2024 e consequentemente inclusão no Plano de
Contratações Anual 2024 e sua divulgação no portal da transparência, entretanto, a câmara
realizará uma reunião com a Presidência e Vice-presidência Administrativa sobre o assunto e
deverá acontecer uma reunião extraordinária para apreciação do valor da suplementação ao
orçamento de 2024, conforme memória de cálculo dos projetos 3005, 3013 e 3014 e plano de
contratações anual PCA 2024 - Desenvolvimento Profissional. Processos: A Câmara de
Desenvolvimento Profissional formalizou abertura dos seguintes processos: DES / 2024/
000023 – formalização da contratação de empresa especializada em organização de eventos,
nos serviços de: cerimonial, incluindo prestação de serviços de coordenação, mestre de
cerimônia, recepcionistas; serviço de fotografia, bem como ambientação e/ou ornamentação
para o V Seminário de Contabilidade Eleitoral e Partidária. DES / 2024/ 000024 – formalização
da contratação de empresa especializada na Divulgação do V Seminário de Contabilidade
Eleitoral e Partidária. A Câmara de Desenvolvimento Profissional formalizou o cancelamento do
processo DES/ 2024 /000020: contratação pessoa jurídica R M Recupera Tributos Ltda,
credenciada no banco de palestrante do CRCAP, para ministrar o curso rotinas práticas do
departamento fiscal com ênfase no Simples Nacional, em razão da não apresentação de
documento obrigatório para contratação. A abertura dos processos foi aprovada pela Câmara
de Desenvolvimento Profissional do CRCAP, desde que obedecida à regular instrução do
procedimento e à obediência estrita aos ditames da lei e normas que regem a matéria de
contratação, entretanto, ficam condicionados a aprovação da suplementação orçamentária para
prosseguimento. Segue ao Plenário para homologação. III - INTERESSE GERAL: A Vice-
Presidente de Desenvolvimento Profissional informou que não havia assunto de interesse geral .
IV – PALAVRA LIVRE : A Vice-Presidente de Desenvolvimento Profissional disponibilizou a
palavra, entretanto não houve manifestação. Nada mais havendo a tratar, a Vice-Presidente
declarou encerrada a reunião as quinze horas e quarenta e tres minutos, da qual eu,
Gisleangela Santos Silva, secretariei a reunião e lavrarei está ata, que após lida e aprovada
será assinada eletronicamente pela Vice-presidente e pelos Conselheiros participantes.

Documento assinado eletronicamente por Lucia Claudia Alves Chaves, Vice-Presidente, em
25/06/2024, às 15:15, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 4º, do Decreto nº
10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Andréa Belo da Costa Nunes, Conselheira Suplente, em
09/07/2024, às 09:29, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 4º, do Decreto nº
10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0392065 e o
código CRC 90EB8F64.

Referência: Processo nº 907617110000849.000024/2024-73 SEI nº 0392065
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