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ATA DA CENTÉSIMA SEPTUAGESIMA NONA (179ª) REUNIÃO 

ORDINÁRIA DA CÂMARA DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL 

DO CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO AMAPÁ, 

REALIZADA EM 23 DE JANEIRO DE 2024. 

 

Aos vinte e três dias do mês de janeiro de dois mil e vinte e quatro, às dezessete horas 1 

e onze minutos, por vídeo conferência, realizou-se a centésima septuagésima nona 2 

Reunião Ordinária da Câmara de Desenvolvimento Profissional do Conselho Regional 3 

de Contabilidade do Amapá, sob a presidência da Contadora LÚCIA CLAUDIA ALVES 4 

CHAVES, presente os Conselheiros efetivos: Contadora LUZIENE DA CRUZ 5 

RODRIGUES Justificaram ausência. Efetivo: Contador THIAGO FREITAS MARTINS. 6 

Suplente: Contador VERIDIANO FERREIRA GOMES, Contadora ANDRÉA BELO DA 7 

COSTA NUNES e a Contadora SILVIA GOMES PIMENTEL. A Vice-Presidente de 8 

Desenvolvimento Profissional iniciou a reunião ordinária saudando os participantes, 9 

informou que posteriormente será assinado o livro de presença, e, em seguida, colocou 10 

a apreciação e aprovação as justificativas de ausências. Conselheiro Efetivo: Contador 11 

Thiago Freitas Martns. Suplentes: Contador Veridiano Ferreira Gomes, Contadora 12 

Andréa Belo da Costa Nunes e a Contadora Sílvia Gomes Pimentel. As justificativas 13 

foram acatadas pelos Conselheiros participantes.  I – EXPEDIENTE: Dando sequência 14 

à reunião, foi colocado a homologação a ata da 178° (centésima septuagésima oitava) 15 

reunião ordinária da Câmara de Desenvolvimento Profissional do CRCAP. Ata 16 

homologada. Foi informado que havia os seguintes expedientes para apreciação da 17 

Câmara de Desenvolvimento Profissional: E-mail: Empresa Rui Juliano – Proposta de 18 

Parceria. Foi recepcionado o e-mail da empresa Rui Juliano – Perícias e site Manual de 19 

Perícias, especializada em produtos na área da perícia judicial voltados à capacitação 20 

de profissionais com curso superior, onde o objetivo é levar os treinamentos para os 21 

profissionais registrados. A Cãmara de Desenvolvimento Profissional deliberou por 22 

entrar agendar uma reunião com os representantes da empresa para uma 23 

apresentação ao conselho diretor do CRCAP. E-mail: CFC – Resposta ao Oficio 24 

CRCAP nº 002/2024/PRES./CRCAP, que trata sobre 14º Seminário de Governança 25 

Municipal para Prefeitos e Gestores Públicos. Foi recepcionado o e-mail da Diretoria do 26 

CFC, em atenção ao Oficio CRCAP nº 002/2024/PRES./CRCAP, informando que o 14º 27 

Seminário de Governança Municipal para Prefeitos e Gestores Públicos, previsto para 28 
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29/2/2024, foi suspenso por motivos de readequação do projeto. O CRCAP já oficiou 29 

aos parceiros dos eventos, TREAP, TCEAP e Secretaria de Representação do TCU no 30 

Estado do Amapá, sobre a suspensão do mesmo. Ofício nº 079/2024/DIREX/CFC.  Foi 31 

recepcionado o Ofício nº 079/2024/DIREX/CFC, em resposta ao Oficio CRCAP nº 32 

006/2024/PRES./CRCAP, sobre solicitação para Posse Social do CRCAP, o qual 33 

informa da impossibilidade de atender ao pedido em decorrência da insuficiência de 34 

pessoal no quadro funcional para a devida prestação do serviço. Ofício nº 032/2024 35 

FBC – Estande do 21º Congresso Brasileiro de Contabilidade. Foi recepcionado o 36 

Ofício nº 032/2024 FBC, o qual convida esse Conselho Regional a fazer parte do 21º 37 

Congresso Brasileiro de Contabilidade – 21º CBC, nos dias 8, 9, 10 e 11 de setembro 38 

de 2024, no Expocentro, em Balneário Camboriú/SC, com a aquisição de um estande 39 

na cota Paládio (metragem de 9m²), no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), 40 

comercializado pela realizadora do evento, a Fundação Brasileira de Contabilidade 41 

(FBC). A Cãmara de Desenvolvimento Profissional deliberou a abertura do processo, 42 

conforme a nova lei de licitação, nº 14.133/2021, sendo solicitado ao CFC orientação e 43 

check-list, com previsão de finalização do mesmo até junho de dois mil e vinte e quatro, 44 

bem como, oficiar ao SEBRAE/AP o interesse de uma parceria na realização da ação 45 

em conjunto no fortalecimento da classe contábil empresarial viabilizando a 46 

participação de profissionais e empresários contábeis no 21º CBC.  II – ORDEM DO 47 

DIA: Declaração de não ocorrência ao Conselho de Controle de Atividades Financeiras. 48 

Conforme previsto na Resolução CFC nº 1.530/2017, os profissionais da contabilidade 49 

e as organizações contábeis, atuantes nas áreas pública e privada, têm até 31 de 50 

janeiro de 2024, para preencher a Declaração de Não Ocorrência ao Conselho de 51 

Controle de Atividades Financeiras (Coaf), de modo a evidenciar a transparência e o 52 

compromisso com as normativas contra a lavagem de dinheiro. O procedimento é 53 

rápido e pode ser realizado diretamente no sistema desenvolvido pelo Conselho 54 

Federal de Contabilidade (CFC), o acesso acontece por meio de CPF e senha, ou com 55 

certificação digital. O CRCAP participou da Campanha de divulgação dos cards 56 

produzidos pelo setor de comunicação do CFC, sendo disponibilizados no site e redes 57 

sociais do CRC, bem como enviado por e-mail marketing. Prestação de contas do 58 

Programa de Educação Profissional Continuada (PEPC). O prazo para entrega da 59 

prestação de contas do Programa de Educação Profissional Continuada, exercício 60 
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2023, é até 31 de janeiro de 2024, para aqueles profissionais obrigados ao 61 

cumprimento do Programa, conforme NBC PG 12(R3), devendo ser realizada pelo 62 

sistema Web EPC, por meio da senha pessoal do profissional. O CRCAP participou da 63 

Campanha de divulgação dos cards produzidos pelo setor de comunicação do CFC, 64 

sendo disponibilizados no site e redes sociais do CRC, bem como enviado e-mail aos 65 

auditores e peritos pelo Amapá sobre o prazo. Parcerias: A coordenação da câmara de 66 

desenvolvimento profissional enviou aos Conselheiros da câmara a Resolução CFC nº 67 

1.674/2022, que dispõe sobre as regras gerais e procedimentos para a celebração de 68 

parcerias no âmbito dos Conselhos de Contabilidade, para conhecimento e 69 

cumprimento, bem como, disponibilizou os acordos de cooperação ativos, os quais são: 70 

CRCSP e CRCAP, para atender especialmente aqueles que precisam cumprir a 71 

pontuação da Educação Profissional Continuada; TCEAP e CRCAP, para a realização 72 

de conteúdos através de eventos, palestras, cursos, oficinas presenciais e online, que 73 

visem atualizar os profissionais da contabilidade em suas atividades, bem como 74 

acadêmicos do curso de ciências contábeis; DALMASS e CRCAP, para oferta de curso 75 

de pós graduação, lato sensu, MBA Contabilidade, direito tributário, compliance e 76 

auditoria digital, com valores diferenciados aos profissionais com registro ativo no CRC 77 

e em dia quanto ao débitos de qualquer natureza; Faculdade de Ciências da Amazônia 78 

e CRCAP, para oferta de curso de pós graduação, lato sensu, especialização em 79 

gestão fiscal, auditoria e perícia contábil, 100% presencial,  com valores diferenciados 80 

aos profissionais com registro ativo no CRC e em dia quanto ao débitos de qualquer 81 

natureza; SENAR/AR-AP e CRCAP, para estabelecer a participação do Serviço 82 

Nacional de Aprendizagem Rural – SENAR-AR/AP, nos eventos realizados pelo 83 

CRC/AP,  para divulgação das ações do Projeto Cidadania Rural, com objetivo de 84 

orientar os participantes sobre a legislação previdenciária rural e temas de interesse da 85 

área contábil rural. A Câmara de Desenvolvimento Profissional deliberou por fazer 86 

consulta junto aos outros regionais que já emitiram resoluções e editais de parcerias 87 

para publicação do edital de chamamento público de credenciamento de parcerias do 88 

CRCAP, para pessoas jurídicas que queiram firmar acordos de patrocínios aos eventos 89 

realizados pelo CRCAP, bem como para concessão de descontos em cursos 90 

presenciais ou EAD de graduação em ciências contábeis e de pós graduação em áreas 91 

correlatas as ciências contábeis, cujo prazo de publicação até março/2024. Cadastro 92 
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de Palestrantes. A coordenação da câmera de desenvolvimento profissional enviou aos 93 

Conselheiros da câmara a Resolução CFC nº 236/2022 e o edital de cadastro de 94 

palestrantes, que dispõe sobre o cadastro para futuro credenciamento de professores, 95 

especialistas e doutores em assuntos técnicos, vinculados à área contábil e 96 

assemelhados, voltados ao interesse e necessidades dos Contadores e Técnicos em 97 

Contabilidade, para ministrar palestras, seminários, cursos e outros afins, visando à 98 

atualização, desenvolvimento e aprimoramento contínuo dos profissionais registrados 99 

da Classe Contábil Amapaense, para conhecimento e informação que as mesmas 100 

deverão ser adequadas conforme a Lei nº 14.133/21, decreto nº 11.878/2024. A 101 

Câmara de Desenvolvimento Profissional deliberou por fazer consulta junto aos outros 102 

regionais que já ajustaram suas resoluções e editais conforme a 14.133/21 e decreto nº 103 

11.878/2024 para abertura do processo do Amapá de revisão da resolução e edital de 104 

chamamento de credenciamento de instrutor/palestrante. Resultado: Pesquisa de 105 

sugestões de temas para cursos/palestras 2024. Conforme tomada de decisão ocorrida 106 

na 178º reunião ordinária da Câmara de Desenvolvimento Profissional, em 07/12/23, foi 107 

realizado uma consulta aos profissionais da contabilidade, por meio de uma pesquisa, 108 

sobre sugestões de temas de cursos/palestras para exercício 2024, a qual foi 109 

disponibilizada no site do Regional CRCAP e redes sociais, para constituição do 110 

calendário de cursos/palestras de 2024, o resultado foi o seguinte: Foram 111 

recepcionadas apenas treze respostas, onde: categorias: 84,6% contadores, 7,7% 112 

acadêmicos; sexo: 69,2% feminino, 30,8% masculino; faixa etária: 38,5% entre 35 a 45 113 

anos, 38,5%  acima de 45 anos, 23,1% entre 20 e 35 anos; já participou de cursos ou 114 

eventos realizados pelo CRCAP: 84,6% participaram, 15,4% não participaram; caso 115 

tenha participado, no geral, qual percepção: 38,5% ótimo, 38,5%  bom, 15,4 não 116 

opinou; temas de maior relevância para a classe contábil, podendo selecionar mais de 117 

uma opção: 76,9% legislação contábil, 61,5% pericia e auditoria, 46,2% contabilidade 118 

aplicada ao setor público, 46,2% tecnologia da informação e banco de dados, 38,5% 119 

contabilidade eleitoral, 30,8% legislação profissional, 30,8%  legislação fiscal/SPED, 120 

23,1% empreendedorismo e inovação, 7,7% agronegócio, 7,7% suframa, 7,7% 121 

contabilidade financeira e internacional/ Legislação societária/ procedimentos para 122 

abertura de empresas/ orçamento empresarial, 7,7% desenvolvimento profissional; 123 

modalidade: 46,2% presencial, 38,5% híbrido, 15,4% remoto; horário: 69,2% noite, 124 
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23,1% manhã. Planilha de Cursos/Palestras/Eventos- 2024:  O CRCAP continua com a 125 

parceria com o Conselho Regional de Contabilidade de São Paulo, para atender 126 

especialmente aqueles que precisam cumprir a pontuação da Educação Profissional 127 

Continuada, considerando que o acordo de cooperação se encerra em julho de 2024, a 128 

câmera de desenvolvimento profissional delibera por oficiar ao CRCSP o interesse da 129 

continuidade do acordo de cooperação. Fevereiro: 08.02.24 – Posse social dos 130 

conselheiros de 1/3 do plenário do CRCAP, eleitos nas eleições do CRC, realizadas em 131 

novembro de 2023, bem como, do conselho diretor, eleita para biênio 2024/2025. Entre 132 

27.02 a 01.03.24 - Curso: critérios técnicos para caracterização de insalubridade e 133 

periculosidade, público alvo: profissionais da área contábeis e estudantes de ciências 134 

contábeis, realização câmara de desenvolvimento profissional em parceria com o 135 

SESI/DR-AP, inscrições no sistema de eventos, vagas até 100 participantes. Março:  X 136 

Fórum da Mulher Contabilista do Estado do Amapá, público alvo: profissionais da área 137 

contábeis, estudantes de ciências contábeis e áreas correlatas, realização comissão 138 

regional da mulher contabilista, inscrições no sistema de eventos, vagas até 100 139 

participantes. Abril:  XIV Encontro dos Contabilistas, Empresários e Acadêmicos de 140 

Ciências Contábeis do Amapá - ENCONEAP, público alvo: profissionais da área 141 

contábeis, estudantes de ciências contábeis e áreas correlatas, realização comissão 142 

instituída, inscrições no sistema de eventos, vagas até 100 participantes. Maio:  Ação 143 

Social - Imposto de Renda 2024, público alvo: sociedade Amapaense, realização 144 

comissão CRCJovem, Receita Federal do Brasil em Macapá,s NAF’s integrados das 145 

Faculdades de Ciências Contábeis do Amapá, inscrições no sistema de eventos, 146 

quantidade de atendimentos a ser definido posteriormente. Junho:  Palestra 147 

Contabilidade Eleitoral e Partidária – Eleições 2024, público alvo: profissionais da área 148 

contábeis, estudantes de ciências contábeis e áreas correlatas, realização comissão 149 

contabilidade eleitoral, inscrições no sistema de eventos, vagas até 100 participantes. 150 

Palestra Prestação de Contas Eleitorais – Eleições 2024, público alvo: profissionais da 151 

área contábeis, estudantes de ciências contábeis e áreas correlatas, realização 152 

comissão contabilidade eleitoral, inscrições no sistema de eventos, vagas até 100 153 

participantes. Agosto:  Palestra: Contador Voluntário, público alvo: profissionais da área 154 

contábeis, estudantes de ciências contábeis, realização comissão CRC Voluntariado, 155 

inscrições no sistema de eventos, vagas até 100 participantes. Setembro:  Curso: 156 
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Marketing e publicidade nas empresas de contabilidade, público alvo: profissionais da 157 

área contábeis, estudantes de ciências contábeis, realização câmara de 158 

desenvolvimento profissional, inscrições no sistema de eventos, vagas até 100 159 

participantes. XXII Seminário de Contabilidade do Estado do Amapá, público alvo: 160 

profissionais da área contábeis, estudantes de ciências contábeis e áreas correlatas, 161 

realização comissão instituída, inscrições no sistema de eventos, vagas até 100 162 

participantes. Outubro:  Palestra Contabilidade do Agronegócio, público alvo: 163 

profissionais da área contábeis, estudantes de ciências contábeis e áreas correlatas, 164 

realização câmara de desenvolvimento profissional e SENAR/DR-AP, inscrições no 165 

sistema de eventos, vagas até 100 participantes. Curso Perícia Contabil, público alvo: 166 

profissionais da área contábeis, realização comissão de perícia, inscrições no sistema 167 

de eventos, vagas até 100 participantes. Novembro: Curso: Demonstrações Contábeis 168 

e CPC's, público alvo: profissionais da área contábeis, realização comissão 169 

contabilidade pública, inscrições no sistema de eventos, vagas até 100 participantes. A 170 

planilha poderá ser alterada. Planilha de pontuação PEPC atualizada. A Comissão de 171 

Educação Profissional Continuada do CFC realizou atualização na Tabela de 172 

Pontuação, adotada como parâmetro para as análises dos pedidos de credenciamento 173 

de cursos e eventos e para a atribuição de pontos às atividades realizadas pelos 174 

profissionais, a qual deve ser utilizada e considerada durante o processo de análise 175 

dos processos referentes ao Programa de Educação Profissional continuada por todos 176 

os Conselhos Regionais de Contabilidade. A referida tabela foi enviada, por e-mail, a 177 

todos os membros da câmera de desenvolvimento profissional do CRCAP. Resolução 178 

CFC nº 1.715/2023. A Cãmara de Desenvolvimento Profissional recepcionou a 179 

Resolução CFC nº 1.715/2023, que trata sobre a gestão do Programa de Educação 180 

Profissional Continuada (PEPC) pelas Câmaras de Desenvolvimento Profissional e 181 

Comissões de Educação Profissional Continuada do Sistema CFC/CRCs, com a 182 

finalidade de executar as ações do PEPC, regulamentado pela NBC PG 12. A referida 183 

resolução foi enviada, por e-mail, a todos os membros da câmera de desenvolvimento 184 

profissional do CRCAP. Relatório – Plano de Trabalho 2024 – área de desenvolvimento 185 

profissional. A Coordenação da Câmara de Desenvolvimento Profissional apresentou e 186 

disponibilizou aos Conselheiros da câmara um relatório com os programas/projetos de 187 

Educação Continuada, que estão no plano de trabalho para o exercício de 2024. A 188 
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Câmara de Desenvolvimento Profissional tem a prerrogativa de gerir as atividades 189 

relacionadas ao Desenvolvimento profissional dos profissionais registrados no CRCAP, 190 

papel de capacitadora, conforme NBC PG 12 (R3), elaborar o plano de trabalho anual 191 

da área de Desenvolvimento Profissional como: a programação dos seminários, 192 

palestras, cursos e demais atividades relacionadas aos projetos de educação 193 

continuada e determinar a estratégia de execução do programa a ser desenvolvido, 194 

coordenar e planejar os trabalhos relacionados com o projeto excelência em 195 

Contabilidade do CRCAP em sintonia com o Conselho Federal de Contabilidade, 196 

coordenar em conjunto com a Diretoria Executiva do Regional os trabalhos 197 

relacionados com a aplicação do exame de suficiência e a aplicação do exame de 198 

qualificação técnica, organizar e planejar em conjunto com as comissões de estudo os 199 

eventos do CRCAP. O relatório informou sobre: Investimentos em Desenvolvimento 200 

Profissional 2023. Para o ano de 2024 o orçamento do Desenvolvimento Profissional 201 

será de R$ 80.840,00 (oitenta mil oitocentos e quarenta reais), podendo ser realizado 202 

ajuste orçamentário por superavit financeiro. Sendo ativos os seguintes projetos: 3001 203 

– Educação Continuada – Auditores e demais profissionais obrigados: Meta: analisar 204 

100% dos processos de credenciamento de capacitadoras, cursos e eventos, bem 205 

como das atividades dos profissionais, destinados ao Programa de Educação 206 

Continuada, em conformidade com a NBC PG 12(R3). 3005 – Apoio à realização de 207 

eventos da área contábil: Meta: Apoiar a realização de até 01 (um) evento voltado para 208 

área contábil durante o ano de 2024: 21º Congresso Brasileiro de Contabilidade (21º 209 

CBC), que acontecerá no período de 08 a 11 de setembro de 2024, em Balneário 210 

Camboriú. 3013 – Promover a Educação Continuada – 211 

Encontros/Seminários/Fórum/Jornadas: Meta: Viabilizar a realização de 02 (dois) 212 

eventos, com temas atuais e de grande relevância no cenário contábil e atingir um 213 

público de 200 (duzentos) profissionais: X Fórum da Mulher Contabilista do Estado do 214 

Amapá, em março/2024, XIV Encontro dos Profissionais da Contabilidade, Empresários 215 

e Acadêmicos do Estado do Amapá, em abril/2024. 3014 - Promover a Educação 216 

Continuada – Curso e Palestras: Meta: Viabilizar a realização de 04 (quatro) 217 

cursos/palestras, em atendimento a NBC PG 12 (R3), definidos no calendário para 218 

exercício 2024 e atingir um público de 100 (cem) profissionais. Para o ano de 2024 219 

ficou para o CRCAP sediar o 14º Seminário de Governança Municipal para Prefeitos e 220 
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Gestores Públicos, que aconteceria 29.02.2024, entretanto, o evento foi suspenso, 221 

conforme informado pelo CFC. O CRCAP ficou para realizar a II Convenção de 222 

Contabilidade do Estado do Amapá, que aconteceria em maio/2024, entretanto, como o 223 

ano de 2024 é ano de CBC, onde todos os patrocinadores, regionais, parceiros estarão 224 

voltadas para apoio a realização do mesmo, a câmara delibera por suspender a 225 

realização da convenção para esse ano e avaliar para colocar no plano de trabalho do 226 

próximo ano. Em 2024 será dada a continuidade do processo de contratação de 227 

empresa especializada no fornecimento de móveis e materiais de escritório, 228 

equipamentos de informática, áudios visuais e equipamentos eletrônicos para melhoria 229 

no ambiente físico e na estruturação de equipamentos tecnológicos das salas de 230 

Treinamento e de Reunião do Conselho Regional de Contabilidade do Amapá. 231 

Informações Conta Corrente – Eventos: Em 22 de janeiro de 2024 há na conta corrente 232 

nº 36.449-5, o valor de R$ 444.960,63 (quatrocentos e quarenta e quatro mil, 233 

novecentos e sessenta reais sessenta e três centavos), referente ao recurso oriundo do 234 

valor do repasse da subvenção do exame de suficiência. Eventos realizados em 2024 e 235 

pontuados conforme NBC PG 12 (R3): A partir da pesquisa de sugestões de temas 236 

para cursos e palestras 2024 constituir o calendário de eventos 2024, bem como, 237 

verificar quais serão credenciados a pontuar, conforme NBC PG 12 (R3). Para atender 238 

especialmente aqueles que precisam cumprir a pontuação da Educação Profissional 239 

Continuada, o CRCAP tem celebrado um termo de cooperação com o Conselho 240 

Regional de Contabilidade de São Paulo. Cadastro Nacional de Auditores 241 

Independentes – CNAI e Cadastro Nacional de Peritos Contábeis – CNPC: Pela 242 

Unidade Federativa de Registro, AP, até 22.01.2024, há 04 (quatro) inscritos no 243 

Cadastro Nacional de Auditores Independentes – CNAI e 08 (oito) no Cadastro 244 

Nacional de Peritos Contábeis – CNPC. Sistema de Gestão por Indicadores -SGI: item 245 

que serão pontuados: participação dos profissionais da contabilidade em eventos de 246 

capacitação – Educação Continuada e avaliação dos eventos. Comissões: Mulher 247 

Contabilista e CRC Jovem. III - INTERESSE GERAL: Foi informado pela coordenação 248 

da camara de desenvolvimento profissional que foi realizado o cadastramento dos 249 

novos membros da câmara no Sistema EPC. IV – PALAVRA LIVRE: A Vice-Presidente 250 

de Desenvolvimento Profissional disponibilizou a palavra, entretanto, entretanto não 251 

houve manifestação. Nada mais havendo a tratar, a Vice-Presidente declarou 252 

http://www.crcap.org.br/
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encerrada a reunião as dezoito horas, da qual eu, Gisleangela Santos Silva, secretariei 253 

a reunião e lavrarei está ata, que após lida e aprovada será assinada pela Vice-254 

presidente e pelos Conselheiros participantes.                                    255 

  Macapá/AP, 23 de janeiro de 2024. 256 

 257 

 258 

 259 

 260 

        Lúcia Claudia Alves Chaves                                Luziene da Cruz Rodrigues 261 

                    Vice-Presidente de                                                     Membro 262 

            Desenvolvimento Profissional                                                                263 
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